
 
 

 

 
Council Committee of the Whole 

August 2, 2023 
10:00 AM 

City Hall – Executive Conference Room 
 
 
 
 

Agenda 
 

   
1) Call to Order/Roll Call  
   
2) Review of survey results  
   
3) Allocations/Categories  
   
4) Adjourn  

 
 

 
 

 
 

 



Categories Noble Road Corridor South Taylor District  Other Districts

*ORD NO. 92‐2021: Section 1 (B): Council directs 
and funds economic development assistance and 
business, residential and infrastructure 
rehabilitation assistance as permitted by ARPA in 
the amound of not less than FIVE MILLION 
DOLLARS (U.S. $5,000,000.00) for the following 
City neighborhoods.

a. TWO MILLION DOLLARS (U.S. $2,000,000.00) for the 
Noble Road Corridor north of Mayfield Road to the City 
of East Cleveland

b. TWO MILLION DOLLARS (U.S. $2,000,000.00) for the South 
Taylor District from Cedar Road to Euclid Heights Boulevard.

c. ONE MILLION DOLLARS (U.S. $1,000,000.00) to be 
spent in other districts in the City as the needs exist.

Cutting down cost of quarterly sewer payments 
for sewer repairs/replacements. (47.96%)

Youth support; after‐school progrmas, tutoring, 
programing to address social, emotional, and 
mental health needs. (47.03%)

Offering residents more healthy and safe 
opportunities for recreation and socializing by 
investing in outdoor public spaces and 
amenities.(42.56%) $1.5 million Cain Park Village Stramp project

Small businesses; grants, loans, and rent, 
mortgage, or utility assistance. (37.63%)

Providing capital for affordable housing 
development, funding relocation assistance, and 
assisting people who are homeless. (33.92%)

Neighborhood safety; violence intervention 
programs and technology. (32.33%)
Families; providing assistance with rent, mortgage, 
utility, or food bills. (31.84%)
Oher Responses:
Support families w/ children by funding child care, 
services for child welfare‐involved families, and 
foster programs (27.45%)

Make our neighborhoods healthier by investing in 
lead abatement and other programs (24.90%)
Prepare for health and safety threats by increasing 
payroll for police, firefighters, paramedics, and 
senior service staff (24.75%)
Funding job training for unemployed workers and 
programs that reduce unemployment within 
Cleveland Heights (22.59%)
Investing in services to meet residents' mental 
health and addiction needs. (22.28%)


